


Privlači Vas rad u dinamičnom okruženju sa timom iskusnih profesionalaca? Želite da gradite karijeru u kompaniji koja ulaže u znanje i pomaže usavršavanju svojih zaposlenih?
Mi smo pravi poslodavac za Vas!

NLB BANKA AD PODGORICA OTVARA POZICIJU
Komercijalista za rad sa SME klijentima 
(ž/m) 1 izvršilac, na određeno vrijeme
Mjesto rada: Podgorica
Sektor poslovanja sa pravnim licima, Odjeljenje poslovanja sa SME klijentima
Odgovornosti:
· priprema i formalna kontrola ugovorne dokumentacije i unijetih predloga za SME klijente;
· istraživanje tržišta i neiskorišćenih tržišnih potencijala;
· učestvovanje u prodajnim akcijama;
· kontakti sa klijentom, prezentiranje ponude, odnosno proizvoda Banke, dogovaranje poslovnih aranžmana u skladu sa mogućnostima Banke i potrebama klijenta; 
· provjera kompletnosti dokumenta i kompletiranje kreditnog dosijea ukoliko nedostaju potrebni dokumenti, uz obilazak klijenta na terenu;
· dostavljanje finansijskih izvještaja kreditnim analitičarima (najmanje dva puta u toku godine, a obavezno kada se klijent prvi put javlja za kredit);
· analiza tržišno-finansijskog položaja SME klijenata, management, planirani cash-flow, utvrđivanje opravdanosti ulaganja i mogućnosti realizacije investicija i analiza rizika, analizu odredjenih specifičnosti u poslovanju i dr.;
· obrada zahtjeva za SME klijente i izrada - kompletiranje predloga odluke za Kreditni odbor sa detaljnim obrazloženjem uz predlog odluke, obrazlaganje predloga na sjednicama Kreditnog odbora i ostalim organima odlučivanja, po potrebi;
· obavještavanje klijenta o odobrenju plasmana i o daljem postupku zaključivanja ugovora;
· davanje instrukcija za plaćanje i praćenje realizacije plasmana;
· monitoring korišćenja sredstava uz redovne obilaske klijenta, praćenje urednosti u plaćanju obaveza i pružanje pomoći u naplati potraživanja (u saradnji sa organizacionim jedinicama Banke, koje se staraju o problematičnim plasmanima);
· unos grupa povezanih lica u aplikaciju
· obavljanje poslova zastupanja u osiguranju;
· rješavanje žalbi klijenata;
· sprovodi aktivnosti Sektora i učestvuje u projektima na nivou banke;
· prenosi stečena znanja zaposlenima;
· aktivna saradnja sa ostalim zaposlenima, kao i zamjena zaposlenih u sektoru u slučaju odsustva po nalogu nadređenog rukovodioca;
· izvršavanje drugih poslova i naloga po upustvima nadređenog rukovodioca.

Potrebne kvalifikacije:
· Stepen obrazovanja: VI/ VII        stepen obrazovanja: dipl.ecc.
· Radno iskustvo: 2 godine
· Znanje engleskog jezika 
· Upotreba PC alata

Ključne kompetencije: 
· Pouzdanost i odgovornost 
· Etičnost 
· Samoinicijativnost 
· Rad u timu
· Usmjerenost na stranke 

[bookmark: _Hlk89350572]Ako ste zainteresovani za navedenu poziciju i ispunjavate uslove, molimo Vas da svoju biografiju i motivaciono pismo proslijedite na hr@nlb.me, ne kasnije od 06.03.2022.godine.

Samo kandidati koji uđu u najuži izbor biće kontaktirani.



